
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

APPEL A CANDIDATURE 
Avis de recrutement pour le poste de : 

Instituteur Bilingue de la maternelle au Primaire 
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Instituteur Bilingue de la maternelle au Primaire 
 

Faisant suite à la volonté des Fondateurs de mettre en place une équipe forte et professionnelle capable 
d’encadrer convenablement les enfants de 2ans 6 mois à 12 ans, LES ECOLES ECEME ont décidé de recruter 
des instituteurs (trices) qui prendront services dans l’une de ses écoles sis à Féh Késsé Ayopoumin, Cité 
Colombe 1 des Résidences BATIR, dans la commune de Bingerville. 

 
Description du poste 

 

Sous l’autorité des Directeurs d’écoles maternelle et primaire, les instituteurs ont pour principales missions de: 

 
 Assurer la formation pédagogique des élèves du préscolaire ou du primaire en Français et en Anglais ; 

 Elaborer  et exécuter un plan d’actions; 

 Elaborer  et exécuter au moins une activité extrascolaire; 

 Produire les rapports des activités réalisées ; 

 Elaborer et exécuter des fiches pédagogiques ; 

 Assurer le rôle du maître de semaine et des permanences administratives ; 

 

 
Profil recherché et expériences : 

 

Diplôme (BAC toutes séries) et/ou autorisation d’enseigner 

 
 Etre capable d’encadrer au moins 20 élèves; 
 Etre capable de conduire une séance de cours à la maternelle ou au primaire 
 Etre capable d’élaborer des fiches pédagogiques ; 
 Etre capable d’élaborer un courrier administratif ; 
 Avoir une base des procédures administratives ; 
 Avoir le sens de la hiérarchie ; 
 Avoir une bonne connaissance de l’école dans sa structure et son fonctionnement ; 
 Avoir une bonne aptitude oratoire en Français et en Anglais; 
 Avoir une bonne aptitude écrite en Français et en Anglais; 
 Avoir un sens aigu de l’organisation dans le travail ; 
 Avoir le sens de la conscience professionnelle ; 
 Savoir prendre des initiatives ; 
 Etre capable de travailler sous pression; 
 Justifier d’au moins 2 ans d’expérience réussie dans le poste d’instituteur. 

 
Procédure de soumission et date de clôture des candidatures 

 

Si vous souhaitez faire acte de candidature, veuillez déposer au secrétariat des ECOLES ECEME, un 
CV, une lettre de motivation adressée à monsieur le Directeur Administratif et de la Vie Scolaire des 
ECOLES ECEME en précisant en objet « candidature au poste d’instituteur (trice)», une copie de 
l’autorisation d’enseigner, une copie de la CNI, une copie de vos Diplômes ainsi que vos prétentions 
salariales. Déposer aussi le dossier physique au secrétariat des ECOLES ECEME. 


